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Reglamento de la Administracion Publica Municipal del Municipio de Los Cabos Baja
California Sur

Articulo 28.- A la Direccién Municipal de Asuntos Juridicos, Legislativos y Reglamentarios le
Corresponde el ejercicio de las atribuciones siguientes:

l. Elaborar y revisar, previa su aprobacion, los contratos o convenios que acuerde celebrar el
Ayuntamiento;

[I.  Sustanciar los recursos administrativos promovidos ante las autoridades municipales, conforme
a lo establecido en la Ley Orgéanica del Gobierno Municipal, y demas disposiciones legales
aplicables;

lll.  Asesorar y brindar apoyo técnico y juridico al Sindico Municipal, coordinandose con €l para la
procuracion y defensa de los intereses y derechos del Municipio en juicios, asi como en la
substanciacion de los recursos administrativos de su competencia;

IV. Coordinar y conjugar las acciones que en materia legal y reglamentaria se realizan en las
diferentes areas juridicas de las Dependencias;

V. Patrocinar como abogado, con el personal a su cargo, al Ayuntamiento y a las autoridades
municipales, en todos los juicios y procedimientos administrativos en que, por razon de su
cargo, sean parte;

VI. Intervenir en los juicios administrativos, promovidos en contra de los actos de las autoridades
municipales, de conformidad con lo establecido en la Ley Organica Municipal;

VII. Intervenir en los juicios laborales en que sea parte el Gobierno Municipal, en coordinaciéon con
la Oficialia Mayor; asi como coadyuvar en el levantamiento de actas administrativas;

VIII. Intervenir en materia penal, como coadyuvante del Ministerio Publico o como defensor
particular, en toda averiguacion previa o proceso penal en que esté involucrada una autoridad
municipal,

IX. Coadyuvar en los procesos de regularizacion de los bienes inmuebles que estén en posesion
del Ayuntamiento, o que por cualquier titulo tenga a su servicio;

X.  Efectuar los actos juridicos necesarios para reivindicar la propiedad de los bienes del Municipio,
en coordinacion con las autoridades correspondientes;

Xl.  Coadyuvar en el &mbito de su competencia, en la regularizacién de la tenencia de la tierra en el
Municipio, en coordinacién con las dependencias correspondientes;

XIl. Establecer y desarrollar programas de orientacion juridica gratuita a la comunidad y asesorar
juridicamente a las personas habitantes del municipio de escasos recursos econdmicos, previa
solicitud y estudio socioeconémico;

XIll. Preparar juridicamente las solicitudes de expropiacion, por causa de utilidad publica, que sean
presentadas ante el Gobierno del Estado;
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XIV. Dar respuesta a los informes solicitados por las autoridades Estatales o Municipales de
Derechos Humanos, por presuntas violaciones cometidas por servidores publicos municipales;

XV. Acordar directamente con el Presidente Municipal o el Secretario General, los asuntos que le
sean encomendados;

XVI. Estudiar y analizar las Leyes, Reglamentos y demas disposiciones legales de aplicacion
municipal, para la elaboracion de anteproyectos de iniciativas y propuestas normativas, para el
mejoramiento de la Administracion Publica Municipal,

XVII. Actualizar a las Dependencias y Entidades en el conocimiento de las diferentes leyes, decretos,
reglamentos y demas normas juridicas que guarden relacion con las funciones que realizan;

XVIII. Rendir la informacion que le sea requerida por el Presidente Municipal, sobre el ejercicio de
sus atribuciones;

XIX. Elaborar y someter a la aprobacion del Presidente Municipal los manuales de organizacion y de
funcionamiento de su Unidad, y emitir las medidas necesarias para el desarrollo de sus
actividades, y

XX. Las deméas que le sefialen expresamente el Ayuntamiento, el Presidente Municipal, el
Secretario General, las leyes, reglamentos y disposiciones juridicas aplicables.



