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C. PRESIDENTE MUNICIPAL, SINDICA MUNICIPAL, H. CABILDO, CONTRALORA MUNICIPAL,
TESORERO GENERAL, SECRETARIO GENERAL, OFICIAL MAYOR, DIRECTORES GENERALES,
DIRECTORES MUNICIPALES, DELEGADOS MUNICIPALES, COORDINADORES MUNICIPALES, JEFES
DE DEPARTAMENTO Y PERSONAL EN GENERAL DEL H. XIl AYUNTAMIENTO DE LOS CABOS.
PRESENTE

Por medio del presente escrito y en apego ar art. 31 de la Ley para los Trabajadores al Servicio de los
Poderes del Estado y Municipios e Instituciones Descentralizadas de Baja California Sur, se les informa sobre
los PERIODOS VACACIONALES DE VERANO 2016, como a continuacion le detallo;

1er. Periodo:

- Los que tengan menos de 10 afos ininterrumpidos gozaran de 10 dias habiles iniciando a partir
del lunes 18 de julio al 29 de julio del 2016, para reanudad labores el dia lunes 01 de agosto
del 2016.

- Los que tengan mas de 10 afios ininterrumpidos gozaran de 15 dias habiles, iniciando a partir del
lunes 18 de julio al 05 de agosto del 2016. Reanudando labores el dia lunes 8 de agosto del
2016,

2do. Periodo:

- Los que tengan menos de 10 afos ininterrumpidos gozaran de 10 dias habiles, iniciando a partir
del lunes 01 de agosto al 12 de agosto del 2016, reanudando a laborar el dia 15 de agosto del
mismo ano.

- Los que tengan mas de 10 afios de servicio ininterrumpidos gozaran de 15 dias habiles,
iniciando a partir del lunes 01 de agosto al viernes 19 de agosto del 2016, reanudando a
laborar el dia lunes 22 de agosto del afio en curso.

Haciendo énfasis que se evitara suspension de labores, por lo que deberan preverse las guardias necesarias
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